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भारत सरकारGovernment of India 

परमाण ुऊर्ाा विभागDepartment of Atomic Energy 

परमाण ुखनिर् अन्िेषण एि ंअिसुधंाि निदेशालय 

Atomic Minerals Directorate for Exploration & Research 

 
विज्ञापन स.ं पखनन -3/2022 

“सरकार एक ऐसा कार्यदल बनाने का प्रर्ास करती 
है, जिसमें ललगं संतुलन प्रनत बबबंबत हो तथा महहला 
अभ्र्र्थयर्ों को आिेदन करने के ललए प्रोत्साहहत 
ककर्ा िाता है ।” 

 

ऑिलाइि आिेदि प्रस्तुतीकरण की अिधध 29-10-2022 से 17-11-2022 तक 

ऑिलाइि आिेदि भरे र्ाि ेकी अंनतम नतधि और समय 17-11-2022 (23:59 बर्े) 
स.सु.अ(ए) और सुरक्षा गार्ा के पदों के ललए शारीररक परीक्षण की 
संभावित नतधि 

ददसम्बर, 2022 

क.अ.अ.(स्तर-1) और सुरक्षा गार्ा के पदों के ललए ललखखत परीक्षा 
(कंप्यूटर आधाररत परीक्षा) की संभावित नतधि 

र्ििरी, 2023 

क.अ.अ.(स्तर-2) और स.सु.अ(ए) के ललए वििरिात्मक परीक्षा की 
संभावित नतधि 

फरिरी, 2023 

 

पूरे भारत में स्स्ित परमाणु ऊर्ाा विभाग के विलभन्ि संघटक इकाइयों में निम्िललखखत ररक्त पदों पर नियुस्क्त के ललए पात्र उम्मीदिारों 
से आिेदि केिल ऑिलाइि माध्यम स ेआमंत्रत्रत है : 

1. पदनाम कननष् द अनुिाद अर्ककार  (कअअ)  

िेतन िेतन :  ₹ 35,400/- 

(िेति मैदिक्स के स्तर 6 में सेल ि.ं1) तिा कें द्र सरकार कमाचाररयों को स्िीकाया महंगाई भत्ता एि ंअन्य 
भते्त)   

समूह  ख – (अरािपबित) 

कुल पदों की सखं या   

अर् अर्र्ा अपवि अकि अिा TOTAL 

0 0 2 2 5 9 

कुल पदों में स े1 (एक) 1 पद पीर्ब्ल्यूर्ी-एचएच के ललए आरक्षक्षत है 
 

अननिार्य न्रू्नतम 
अहयता  

ककसी मान् यता प्राप् त वि् िवि्यालय से दहदंी/अंगे्रर्ी में मास् टर िर्ग्री तिा िर्ग्री स् तर पर अंगे्रर्ी/ 
दहदंी मुख य विषय के ूपप में 

(अििा) 
ककसी मान् यता प्राप् त वि् िवि्यालय से ककसी भी विषय में मास् टर िर्ग्री तिा िर्ग्री स् तर पर 
दहदंी और अंगे्रर्ी मुख य विषय के ूपप में  

(अििा) 
ककसी मान् यता प्राप् त वि् िवि्यालय स ेककसी भी विषय में दहदंी/अंगे्रर्ी माध् यम स ेमास् टर िर्ग्री 
तिा िर्ग्री स् तर पर अंगे्रर्ी/ दहदंी मुख य विषय के ूपप में  

(अििा) 
दहदंी / अंगे्रर्ी में मास् टर िर्ग्री या ककसी अन् य विषय में दहदंी/अंगे्रर्ी माध् यम स ेमास   टर िर्ग्री 
तिा िर्ग्री स् तर पर अंगे्रर्ी/ दहदंी मुख य विषय के ूपप में या परीक्षा का माध् यम रहा हो  

(अििा) 
मुख य विषय के ूपप में दहदंी और अंगे्रर्ी के साि स् िातक िर्ग्री या उिमें स ेकोई एक परीक्षा का 
माध् यम तिा दसूरा मुख य विषय रहा हो और साि ही दहदंी से अंगे्रर्ी तिा अंगे्रर्ी से दहदंी में 
अिुिाद काया में मान् यता प्राप् त िर्प् लोमा / प्रमाणपत्र पाठ्यक्रम पूरा ककया हो या ककसी केन् द्रीय / 
राज् य सरकार के कायाालय या भारत सरकार के ककसी उपक्रम में दहदंी से अंगे्रर्ी तिा अंगे्रर्ी स े
दहदंी में अिुिाद काया का 2 िषा का अिुभि हो । 
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आिेदि प्रस्तुतीकरण की 
अंनतम नतधि के अिुसार 
आयु सीमा 

18-28 िषा 
 

चयि प्रकक्रया 
 

चयि प्रकक्रया के अंतगात स् तर 1 एिं 2 में ललखखत परीक्षा आयोस्र्त की र्ाएगी हैं, 
स्र्िका विस् तपत वििरण निम् िािुसार है :- 
 

स् तर-1 परीक्षा  – िस् तुनिठ ं परीक्षा स्र्समें निम् िललखखत शालमल हैं :  
 

1. सामान् य दहदंी   
2. सामान् य अंगे्रर्ी  
3. सामान् य बु्धधमता एिं तका शस्क्त  
4. मात्रात्मक अलभक्षमता  
 

्विभाषी ूपप (दहदंी एिं अंगे्रर्ी) में 100 प्र् ि – अिधध  – 2 घंटे  
 

प्रत् येक स् तर पर उत् तीणा होिे हेतु न् यूितम अंक निम् िािुसार रहेगें:- 
 

अिा/अकि  :    50% पूणायोग  

अवपि      :    40% पूणायोग  
 

स् तर 1 परीक्षा में न् यूितम अहाक अंक प्राप् त करिे िाले अ् यधिायों की संख या अधधक 
होिे की स्स्िनत में, अ् यधिायों को स् तर 2 परीक्षा के ललए शाटा ललस् ट ककया र्ाएगा । 
अ् यधिायों को शाटा ललस् ट करिे के ललए, अ् यधिायों ्िारा प्राप् त अंकों की ऊपर 
उस््लखखत न् यूितम अहाक अंकों तक की अिरोही क्रम में सूची बिायी र्ाएगी । अर्ा, 
अर्र्ा, अवपि, पीएच के ललए अलग अंक सूची तैयार की र्ाएगी तिा ऐसे अ् यिथ 
स्र्न् होंिे स् तर 1 की परीक्षा में भाग ललया है उि सभी अ् यधिायों के ललए एक सामान् य 
सूची भी तैयार की र्ाएगी । न् यूितम अहाक अंक प्राप् त करिे मात्र से ही अ्यिथ स् तर 
2 परीक्षा हेतु बुलाए र्ािे के ललए हकदार िहीं होगें ।      
 

स् तर 1 परीक्षा के आधार पर अ् यधिायों को शाटा ललस   ट ककए र्ािे का अिुपात 1:20  
रहेगा अिाात प्रत् येक ररस्क्त के ललए 20 अ् यधिायों को स् तर 2 की परीक्षा के ललए 
बुलाया र्ाएगा । यदद एक से अधधक अ् यधिायों िे समाि कट ऑफ अंक प्राप् त ककए 
हैं तो उि सभी अ् यधिायों को स् तर 2 की परीक्षा के ललए बुलाया र्ाएगा स्र्न् होंिे 
समाि अंक प्राप् त ककए हैं ।     
 

स् तर-2 परीक्षा :- 

वििरणात्मक ललखखत परीक्षा में निम् िललखखत पाठ्यक्रमािुसार दो प्र् ि पत्र 
(प्र् िपत्र- I एिं  प्र् िपत्र-II) होंगे :  

 

प्रश् नपि - I (अंक-100) - अिर्क : 3 घंटे 
1. दहदंी से अंगे्रर्ी में पैराग्राफ का अिुिाद (02 पैराग्राफ) - 25 अंक  

(एक पैराग्राफ तकिीकी एिं एक पैराग्राफ प्रशासनिक स् िूपप का होगा) 
(अिुिाद हेतु लगभग 250 श ब्ल द होंगे) 

2. अंगे्रर्ी से दहदंी में पैराग्राफ का अिुिाद (02 पैराग्राफ) : 25 अंक  
(एक पैराग्राफ तकिीकी एिं एक पैराग्राफ प्रशासनिक स् िूपप का होगा) 
(अिुिाद हेतु लगभग 250 श ब्ल द होंगे) 

3. अंगे्रर्ी से दहदंी में िाक् यों का अिुिाद (सरकारी काया से संबधंधत)  
(10 िाक् य)  : 15 अंक 

4. दहदंी से अंगे्रर्ी में िाक् यों का अिुिाद (सरकारी काया से संबधंधत)  
(10 िाक् य)     : 15 अंक 

5. अंगे्रर्ी शब्ल दों के दहदंी पयााय (10)               : 10 अंक 
6. दहदंी शब्ल दों के अंगे्रर्ी पयााय (10)               : 10 अंक 
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प्रश् नपि - II (अंक-100) - अिर्क : 3 घंटे 
1. सामान् य बु्धधमता एिं तका शस्क्त एिं मात्रात्मक अलभक्षमता     : 50 अंक  
2. सामान् य दहदंी        : 15 अंक  
3. सामान् य अंगे्रर्ी         : 15 अंक  
4. दहदंी में निबंध                       : 10 अंक  
5. अंगे्रर्ी में निबंध                                        : 10 अंक 

 

नालमकार्न मानदंड :  

स् तर-2 पर क्षा में प्राप् त अंकों के आकार पर ह  अंनतम यर्न ककर्ा िाएगा ।  

 

स्तर -2 में अंक टाई होिे की दशा में निणाय का आधार  :  

क   स् तर 1 एिं स् तर 2 के कुल अंक  
ख . र्न् म नतधि  (अधधक आयु बाले उम्मीदिार) 

   ग.  िाम का िणाािुक्रम (प्रिम िाम, मध् य िाम एिं उपिाम के क्रम में) 
 

 

2 . . पदनाम  सहार्क सुरक्षा अर्ककार  –ए  

िेतन  Pay:  ₹ 35,400/- 
(िेति मैदिक्स के स्तर 6 में सेल ि.ं1) तिा कें द्र सरकार कमाचाररयों को स्िीकाया महंगाई भत्ता एि ंअन्य 
भते्त   

समूह  ख – अरािपबित 

कुल पदों की सखं या  

अर् अर्र्ा अपवि अकि अिा कुल 

3 3 14 3 15 38 

कुल पदों में से 1 (एक) पद भतूपूिा सैनिकों के ललए आरक्षक्षत है। 
 

न्रू्नतम अहयताएँ 

 
 
 
 
 
 

 

सीधी भर्ती  मान् भर्ता ्ा् र्त िश् शिश्ायभ स  ्  ार्तक  

भूर्तपूशव सैि क, 

भूर्तपूशव पुियस एशं 

भूर्तपूशव क न् रीभ  धव 

सैि क कार्मवक  

मान् भर्ता ्ा् र्त िश् शिश्ायभ स  ्  ार्तक भा समकष  
 

  ुभश: उम मीदवाशाक कक कि ठ  कमीन -्ा् र्त  िधकाकी  वशा 

समकष स  कम ् र्तक का पदवा धाक    िकभा ोक भा ैैक-कमीन  ्ा् र्त 

 िधकाकी  वशा समकष क  रूप में पॉंच शर्व का   ुभश ोक ।  

आिेदि प्रस्तुतीकरण की 
अंनतम नतधि के अिुसार 
आयु सीमा 

18-27 िषा 
भूतपूिा सैनिक और पूिा-कांस्टेबल सशस्त्र बलों या पुललस स ेसेिामुक्त होि ेया सेिानििपवत्त के 
तीि साल के भीतर ही आिेदि करिे के पात्र होंगे । 

चयि का तरीका 
 

चयि प्रकक्रया में शारीररक परीक्षण और ललखखत परीक्षा शालमल होगी । 
 

शार ररक पर क्षण (पीट ): 
      शारीररक मािक: कोई विकलांगता िहीं। 
 

क  न् भू र्तम चा चा  : 
 

क्र. 

सं. 
शे्रणी ऊँचाई  

(सेमी में) 
पुूपष स्त्री 

1. सामान्य 167 157 

2. ैढशाय, कुमाच, िोमाचय ्दवा न क  पोाडी ष त्रों 

क  एशं ैककखा, डकैका, मकाा, जम मू-क् मीक क  

क् मीक टा ी एशं य ो-यडाख ष त्र, पूशोत् र्तक  

काज् भ एशं िसिक कम क  उम मीदवाशाक 

165 155 

3 अ.र्.र्ा िगा स ेसंबंधधत उम्मीदिार 162.5 154 
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ख) छाती (पुरुष) 
 

क्र. 
सं. 

शे्रणी (सेमी में) 
अविस्ताररत  विस्ताररत 

1. सामान्य 80 85 

2. ैढशाय, कुमाच, िोमाचय ्दवा न क  पोाडी 

ष त्रों क  एशं ैककखा, डकैका, मकाा, जम मू-

क् मीक क  क् मीक टा ी एशं य ो-यडाख ष त्र, 

पूशोत् र्तक  काज् भ एशं िसिक कम क  उम मीदवाशाक 

80 85 

3 अ.र्.र्ा िगा स ेसंबंधधत उम्मीदिार 77 82 
 

 

नाकीरकक ्िर्त्पधावाः 

                (क) नाकीरकक ्िर्त्पधाव (पुरुर्)  

                 (i) 1.6 Kms. दवाौड  - 6 िमि   30 स कें ड 

                 (ii) यंबी कूदवा   - र्ती   शसकों में 3.65 मी क 

          (iii) 

                   

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

                (ख) नाकीरकक ्िर्त्पधाव (स्त्री)  

                 (i) 800 मी क दवाौड  - 4 िमि    

                 (ii) यंबी कूदवा   - र्ती   शसकों में 2.7 मी क(9 फ  ) 
 

 आभु संख भा 

 

   िस   ् स  

(उक बैक) 

30 शर्व र्तक 20 

30-40 शर्व 15 

40-45 शर्व 12 

45 शर्व स  चपक 10 

 

केिल शार ररक पर क्षा उत्तीणय करने िाले उम्मीदिारों को ललखखत पर क्षा में बैदन े
की अनुमनत द  िाएगी 
 

2. ललखखत पर क्षा 

      नाकीरकक पकीषा में उत् र्ती व उम मीदवाशाकों कक 90 िमि   क  आबंर र्त  शिध में 75  ंक क  

ियिखर्त पकीषा दवा    क    ुमिर्त दवाी जाभ ैी । ््   पत्र क  रूपक खा ि म   ्काक ोकैी :  

( )  शधाक ा – 25  ंक  

(ब) रकपक व य ख  – 25  ंक  

(स)       िश् य र् ात् मक (आधाकभूर्त ैि र्त औक सामान् भ ज्ञा   (श् र्तुि ठ  ्काक) – 25  ंक 
 

अंनतम यर्न केिल ललखखत पर क्षा में प्राप्त अंकों के आकार पर ककर्ा िाएगा। 
ललखखत परीक्षा में अंक टाई होिे की दशा में निणाय का आधार :  

क . र्न् म नतधि  (अधधक आयु िाले उम्मीदिार) 
   ख.  िाम का िणाािुक्रम (प्रिम िाम, मध् य िाम एिं उपिाम के क्रम में) 

 आभु संख भा 

िच   ् स  30 शर्व र्तक  

30 – 40 शर्व 

08-09 

05-06 

पुन  ् स 

(दवाडं बैक) 
40-45 शर्व 16-17 

45 शर्व स  चपक 12-13 

िस   ् स  

(उक बैक)  
30 शर्व र्तक 25-29 

30-40 शर्व 20-24 

40-45 शर्व 15-19 

45 शर्व स  चपक 10-14 

 



Page 5 of 30 
 

3 . . पदनाम  सुरक्षा प्रहर    
िेतन  ₹ 18,000/- 

(िेति मैदिक्स के स्तर 1 में सेल ि.ं1) तिा कें द्र सरकार कमाचाररयों को स्िीकाया महंगाई भत्ता एि ंअन्य 
भते्त   

समूह  ग – (अरािपबित) 

कुल पदों की सखं या  

अर् अर्र्ा अपवि अकि अिा कुल 

20 28 46 18 162 274 

कुल पदों में से 29 पद भूतपूिा सैनिकों के ललए आरक्षक्षत हैं। 
 

न्रू्नतम अहयताएं 

 
 
 
 

 

सीधी भतथ 10िीं कक्षा पास 

भूतपूिा सैनिकों/पूिा पुललस/पूिा केन्द्रीय 
अधासैनिक कालमाकके ललए 

10 िीं कक्षा पास या समकक्ष, केन्द्रीय 
अधासैनिक कालमाकों के ललए 10 िी कक्षा 
पास यासशस्त्र बलों स ेसमकक्ष प्रमाणपत्र 

 

आिेदि प्रस्तुतीकरण की 
अंनतम नतधि के अिुसार 
आयु सीमा 

18-27 िषा 
भूतपूिा सैनिक और पूिा-कांस्टेबल सशस्त्र बलों या पुललस स ेसेिामुक्त होि ेया सेिानििपवत्त के 
तीि साल के भीतर ही आिेदि करिे के पात्र होंगे । 

चयि का तरीका 
 

चयि प्रकक्रया में शारीररक परीक्षण और ललखखत परीक्षा शालमल होगी । 
 

1. शार ररक पर क्षण (पीट ): 
      शारीररक मािक: कोई विकलांगता िहीं। 

क  न् भ ूर्तम चा चा  : 

 

क्र. 

सं. 
शे्रणी ऊँचाई  

(सेमी में) 
पुूपष स्त्री 

1. सामान्य 167 157 

2. ैढशाय, कुमाच, िोमाचय ्दवा न क  पोाडी ष त्रों 

क  एशं ैककखा, डकैका, मकाा, जम मू-क् मीक क  

क् मीक टा ी एशं य ो-यडाख ष त्र, पूशोत् र्तक  

काज् भ एशं िसिक कम क  उम मीदवाशाक 

165 155 

3 अ.र्.र्ा िगा स ेसंबंधधत उम्मीदिार 162.5 154 

 

 

ख  छाती (पुरुष) 
 

क्र. 
सं. 

शे्रणी (सेमी में) 
अविस्ताररत  विस्ताररत 

1. सामान्य 80 85 

2. ैढशाय, कुमाच, िोमाचय ्दवा न क  पोाडी 

ष त्रों क  एशं ैककखा, डकैका, मकाा, जम मू-

क् मीक क  क् मीक टा ी एशं य ो-यडाख ष त्र, 

पूशोत् र्तक  काज् भ एशं िसिक कम क  उम मीदवाशाक 

80 85 

3 अ.र्.र्ा िगा स ेसंबंधधत उम्मीदिार 77 82 

 
 

नाकीरकक ्िर्त्पधावाः 

          (क) नाकीरकक ्िर्त्पधाव (पुरुर्)  

                 (i) 100 मी क दवाौड  - 16 स कंड 

                 (ii) यंबी कूदवा   - र्ती   शसकों में 3.65 मी क 
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  (iii) 

    

 
 

 

 

 

 

 

 

 
                 

(ख) नाकीरकक ्िर्त्पधाव (स्त्री)  

                 (i) 100 िम क दवाौड  - 20 स कंड 

                 (ii) यंबी कूदवा   - र्ती   शसकों में 2.7 मी क(9 फ  ) 
 

 

 आभु संख भा 

 

   िस   ् स  

(उक बैक) 

30 शर्व र्तक 20 

30-40 शर्व 15 

40-45 शर्व 12 

45 शर्व स  चपक 10 
 

केिल शार ररक पर क्षा उत्तीणय करने िाले उम्मीदिारों को ललखखत पर क्षा में बैदन े
की अनुमनत द  िाएगी 

 

2. ललखखत पर क्षा 

      नाकीरकक पकीषा में उत् र्ती व उम मीदवाशाकों कक 90 िमि   क  आबंर र्त  शिध में 75  ंक क  

ियिखर्त पकीषा दवा    क    ुमिर्त दवाी जाभ ैी । ््   पत्र क  रूपक खाि म   ्काक स  ोकैी :  

( )  शधाक ा – 25  ंक  

(ब) सामान्भ जाैरूकर्ता– 25  ंक  

(स)       िश् य र् ात् मक (आधाकभूर्त ैि र्त औक सामान् भ ज्ञा   (श् र्तुि ठ  ्काक) – 25  ंक 
 

अंनतम यर्न केिल ललखखत पर क्षा में प्राप्त अंकों के आकार पर ककर्ा िाएगा । 
 

ललखखत परीक्षा में अंक टाई होिे की दशा में निणाय का आधार :  

क . र्न् म नतधि  (अधधक आयु बाले उम्मीदिार) 
   ख.  िाम का िणाािुक्रम (प्रिम िाम, मध् य िाम एिं उपिाम के क्रम में) 

 आभु संख भा 

िच   ् स  30 शर्व र्तक  

30 – 40 शर्व 

08-09 

05-06 

पुन  ् स 

(दवाडं बैक) 
40-45 शर्व 16-17 

45 शर्व स  चपक 12-13 

िस   ् स  

(उक बैक)  
30 शर्व र्तक 25-29 

30-40 शर्व 20-24 

40-45 शर्व 15-19 

45 शर्व स  चपक 10-14 

 

 

आिेदन शुल्क 
 

क्र.स ं पदिाम शु्क (`) भुगताि का माध्यम/तरीका 
1.  कनिठ ं अिुिाद अधधकारी 200/- आिेदि पत्र शु्क का भुगताि केिल ऑिलाइि ही 

ककया र्ािा चादहए । अधधक र्ािकारी के ललए 
www.amd.gov.in िेबसाइट देखें ।  
 

एक बार भुगताि ककया गया शु्क अप्रनतदेय, 

अहस्तांतरणीय होगा और ककसी भी पररस्स्िनत में 
ककसी अन्य परीक्षा के ललए आरक्षक्षत िहीं रखा 
र्ा सकता है। 

2.  सहायक सुरक्षा अधधकारी/ए 200/- 

3.  

सुरक्षा प्रहरी 100/- 

भुगताि हदनाकं 17.11.2022 तक 23.55 बि ेस ेपहले ककया र्ािा चादहए। निधााररत समय के बाद ऑिलाइि भुगताि 
स्िीकार िही ंककया र्ाएगा । 
निम्िललखखत उम्मीदिारों को आिदेि शु्क की छूट दी र्ाती है। 
 

1. अर्ा/अर्र्ा के उम्मीदिार 2.  पिूा सैनिक 3. ददवयांग वयस्क्त  4. मदहला उम्मीदिार    

http://www.amd.gov.in/
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राष्र र्ता / नागररकता । 

i. उम्मीदिार को : 
ए) भारत का िागररक, या 
बी) िेपाल का िागररक, या 
ग) भूटाि का िागररक, या 
घ) एक नतब्लबती शरणािथ र्ो भारत में स्िायी ूपप से बसिे के इरादे से 1 र्ििरी, 1962 से पहले भारत आया हो, या 
ई) भारतीय मलू का एक वयस्क्त र्ो पाककस्ताि, बमाा, श्रीलंका, पूिथ अफ्रीकी देशों केन्या, युगांर्ा, संयुक्त गणराज्य तरं्ानिया (पूिा  

में तांगानिका और जाजंीबार), जास्म्बया, मलािी, जैरे, इधियोवपया और वियतिाम स ेभारत में स्िायी ूपप से बसि ेके इरादे स े
आया हो । 

 

ii.  बशत ेकक उपरोक्त शे्रखणयों (बी), (सी), (र्ी) और (ई) स ेसंबंधधत उम्मीदिार के वयस्क्त होंगे स्र्न्हें पक्ष में भारत सरकार ्िारा  

पात्रता का प्रमाण पत्र र्ारी ककया गया हो। 
 

iii.  स्र्स उम्मीदिार के मामले में पात्रता का प्रमाण पत्र आि्यक है, उसे परीक्षा में प्रिशे ददया र्ा सकता है लेककि नियुस्क्त   

प्रस्ताि भारत सरकार ्िारा उसे आि्यक पात्रता प्रमाण पत्र र्ारी ककए र्ािे के बाद ही ददया र्ाएगा । 
 

 

अर्ककतम आर्ु सीमा में छूट 

अिा / अििा / अवपि उम्मीदिार 
 

 अिुसूधचत र्ानत/अिुसूधचत र्िर्ानत के ललए 5 िषा और अन्य वपछडा िगा उम्मीदिार को क्रीमी लेयर से संबंधधत िहीं होिे के 
कारण केिल आरक्षक्षत पदों हेत ुऊपरी सीमा में 3 िषा की छूट दी र्ाएगी । अर्ा/अर्र्ा/अवपि प्रमाण पत्र भारत सरकार में 
रोर्गार के ललए निधााररत प्राूपप के अिसुार होिा चादहए ।  
 

 अिारक्षक्षत पदों के ललए आिेदि करिे िाले अिुसूधचत र्ानत / अिुसूधचत र्िर्ानत / अन्य वपछडा िगा के उम्मीदिारों के ललए 
आयु में छूट लागू िहीं है ।  

 

विभागीर् उम्मीदिार: 
 

 विभागीय उम्मीदिारों के ललए आयु में छूट प्रचललत नियमािुसार मािी र्ाएगी। (अिुलग्िक-सी) 
भूतपूिय सैननक:  

 भूतपूिा सैनिकों के ललए ऊपरी आयु सीमा में आयु में छूट विज्ञापि में निधााररत अधधकतम आय ुस ेअधधक और रक्षा में प्रदाि 
की गई सेिा की सीमा से अधधक तीि िषा होगी । भूतपूिा सैनिक और पूिा कांस्टेबल सशस्त्र बलों या पुललस स ेसहायक सुरक्षा 
अधधकारी-ए और सुरक्षा गार्ा के पद के ललए सेिामकु्त होिे या सिेानििपवत्त के तीि साल के भीतर ही आिेदि करि ेके पात्र होंगे 
। 

 भूतपूिा सैनिक स्र्न्होंि ेपूिा सैनिकों को उिके पुिनिायोर्ि के ललए ददए गए आरक्षण का लाभ प्राप्त करिे के बाद नियलमत 
आधार पर सरकार के अधीि लसविल पक्ष में समूह 'सी' और 'र्ी' पदों पर पहले ही रोर्गार प्राप्त कर ललया है, िे ईएसएम शे्रणी 
और शु्क ररयायत में आरक्षण के ललए पात्र िहीं हैं। हालांकक, ऐसे उम्मीदिार बाद के रोर्गार के ललए भूतपूिा सैनिक के ूपप में 
आरक्षण का लाभ उंा सकत ेहैं यदद िह लसविल रोर्गार में शालमल होिे के तुरंत बाद संबंधधत नियोक्ता को विलभन्ि ररस्क्तयों 
के ललए आिेदि के ददिाकं-िार वििरण के बारे में स्ि-घोषणा/िचिब्धता देता है स्र्सके ललए िह र्ीओपी एंर् टी ्िारा र्ारी 
ददिांक 14.08.2014 के कायाालय ज्ञापि संखया: 36034/1/2014-स्िा (Res) में उस््लखखत प्रारंलभक िागररक रोर्गार में शालमल 
होिे स ेपहले आिेदि ककया िा । 

 सशस्त्र बलों में एक भूतपूिा सैनिक की "कॉल अप सविास" की अिधध को भी नियमों के तहत आयु में छूट के उ्दे्य से सशस्त्र 
बलों में प्रदाि की गई सेिा के ूपप में मािा र्ाएगा । 

 संघ के तीिों सशस्त्र बलों के ककसी भी सैनिक को आरक्षण के लाभों को हालसल करि ेके उ्दे्य स ेभूतपिूा सैनिक के ूपप में 
मािा र्ािा चादहए, उसे पद/सेिा के ललए अपिा आिेदि र्मा करिे के प्रासंधगक समय पर पहले ही प्राप्त कर लेिा चादहए। पूिा 
सैनिक की स्स्िनत या सक्षम प्राधधकारी स ेदस्तािेर्ी साक्ष्य ्िारा अपिी अस्र्ात पात्रता को स्िावपत करि ेकी स्स्िनत में है कक 
िह आिेदि प्राप्त करि ेकी अंनतम नतधि से एक िषा की निधााररत अिधध के भीतर सशस्त्र बलों स ेसेिा की निददाठट अिधध को 
पूरा करेगा। ऐस ेउम्मीदिारों को आिेदि प्राप्त होि ेकी अंनतम नतधि से एक िषा की निधााररत अिधध के भीतर एक भूतपूिा 
सैनिक का दर्ाा भी प्राप्त करिा होगा। (अिलुग्िक-र्ी) 
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 वयाखया: एक 'भूतपूिा सैनिक' का अिा है – 
 

स्र्सिे भारतीय संघ की नियलमत सेिा, िौसेिा और िायु सिेा में एक लडाकू या गैर-लडाकू के ूपप में ककसी भी रैंक में सेिा की 
है और र्ो या तो सेिानििपत्त हो गया है या ऐसी सेिा स ेमुक्त हो गया है या छुट्टी दे दी गई है, चाहे िह अपि ेअिुरोध पर या 
सेिामुक्त हो नियोक्ता अपिी पेंशि अस्र्ात करिे के बाद; या 
 

स्र्से सैन्य सेिा या उसके नियंत्रण से बाहर की पररस्स्िनतयों के कारण धचककत्सा आधार पर ऐसी सेिा से मुक्त ककया गया हो 
और धचककत्सा या अन्य विकलांगता पेंशि स ेसम्मानित ककया गया हो;  या 
 

स्िापिा में कमी के पररणामस्िूपप ऐसी सेिा स ेककसे मुक्त ककया गया है; 
 

या 
 

र्ो इस तरह की सिेा स े विलशठट अिधध को पूरा करिे के बाद, अपिे स्ियं के अिुरोध पर, या बखाास्तगी, या कदाचार या 
अक्षमता के कारण नििाहि के माध्यम से र्ारी ककया गया है और एक गे्रच्युटी दी गई है; और इसमें प्रादेलशक सेिा के कमाचारी 
शालमल हैं, अिाात  , निरंतर सस्न्िदहत सेिा के ललए पेंशि धारक या अहाक सेिा के टूटे हुए मंत्र; 
 

या 
 

सेिा र्ाक सेिा के कालमाक र्ो नियलमत सेिा का दहस्सा हैं और पेंशि के साि अपिी मूल सेिा में प्रत्यािताि के त्रबिा सेिा 
र्ाक सेिा से सेिानििपत्त हुए हैं, या सेिा की र्ाक सेिा से धचककत्सा आधार पर या के कारण र्ारी ककए गए हैं या 
 

सैन्य सेिा ्िारा उत्तेस्र्त या 
 

उिके नियंत्रण से बाहर की पररस्स्िनतयाँ और धचककत्सा या अन्य विकलांगता पेंशि से सम्मानित; या 
 

कालमाक, र्ो 14 अप्रैल, 1987 स ेपहले छह महीि ेसे अधधक समय तक सेिा र्ाक सेिा में प्रनतनियुस्क्त पर ि;े या 
प्रादेलशक सेिा के कलमायों सदहत सशस्त्र बलों के िीरता पुरस्कार विर्ेता; या 
 

भूतपूिा रंगूपटों को धचककत्सा आधार पर बोर्ा से हटा ददया गया या कायामुक्त कर ददया गया और उन्हें धचककत्सा विकलांगता 
पेंशि प्रदाि की गई। 
 

 एक मैदिकुलेट भूतपूिा सैनिक (स्र्समें एक भतूपूिा सैनिक शालमल है, स्र्सिे लशक्षा का भारतीय सेिा का विशेष प्रमाणपत्र या 
िौसेिा या िाय ुसेिा में सबंंधधत प्रमाण पत्र प्राप्त ककया है), स्र्सिे सशस्त्र बलों के साि कम स ेकम 15 िषा की सेिा की हो 
संघ के समूह "सी" पदों में ईएसएम के ललए आरक्षक्षत ररस्क्तयों पर नियुस्क्त के ललए पात्र मािा र्ाएगा । इस प्रकार, ि ेगैर-
स्िातक भूतपूिा सैनिक स्र्न्होंि ेआिेदि प्राप्त करि ेकी अंनतम नतधि को 15 िषा की सेिा पूरी िहीं की है या आिेदि प्राप्त 
करि ेकी अंनतम नतधि से एक िषा के भीतर 15 िषा की सेिा पूरी िहीं की है, िे आिेदि करिे के ललए इस परीक्षा के ललए पात्र 
िहीं हैं ।  
 

 पूिा सैनिकों के पुत्रों, पुत्रत्रयों और आधश्रतों को आयु में छूट/ईएसएम आरक्षण स्िीकाया िही ं है । इसललए, ऐसे उम्मीदिारों को 
भूतपूिा सैनिकों के ूपप में अपिी शे्रणी का उ्लेख िहीं करिा चादहए। 

 

एक बार िब एक भूतपूिय सैननक को एक आरक्षक्षत ररजतत के विरुद्क लसविल पद पर ननर्ुतत ककर्ा िाता है, तो िह एक भूतपूिय 
सैननक नह  ंरह िाता है। हालांकक, पूिय सैननकों के ललए ननकायररत आर्ु में छूट का लाभ स्िीकार्य होगा। 

बेंयमाकय  विकलांग व्र्जतत (PwBD): 
 

 ऊपरी आयु सीमा में छूट विकलागं वयस्क्तयों (OH/HH/VH/OD) के ललए िीचे ददए गए पदों (कं्र.सं.01– यानि कनिठं अिुिाद 
अधधकारी) हेतु  स्िीकाया है बशते कक दस्तािेज सत्यापि के समय विकलांगता के उिके दािे सबंंधधत लोकोमोटर विकलांगता 
का आकलि करिे के ललए दायर ककए गए विशेष ूपप से कम स ेकम एक विशेषज्ञ िाले सरकारी अस्पताल / मेिर्कल बोर्ा स े
र्ारी ककए गए प्रमाणपत्र प्रस्ततु करिा होगा । 
 

 विकलांगता का प्रनतशत 40% स ेकम िही ंहोिा चादहए। 

 

 PwBD उम्मीदिार सहायक सुरक्षा अधधकारी-ए और सुरक्षा गार्ा के पदों के ललए आिेदि करि ेके ललए पात्र िहीं हैं, 
र्ो पद PwBD के ललए िहीं ककये गये है ।  
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रक्षा कालमयक ककसी विदेशी देश के साथ र्ा अशांत के्षि में शिुता के दौरान ऑपरेशन में अक्षम और उसके पररणामस्िरूप िार  ककर्ा गर्ा 

 अक्षम रक्षा कालमाकों के ललए पहचाि ककए गए पदों (क्रमांक 01 अिाात कनिठं अिुिाद अधधकारी के ललए) के 
संचालि में ऊपरी आयु सीमा में 3 िषा की छूट स्िीकाया है ।  

 

 विकलांग रक्षा कालमाक सहायक सुरक्षा अधधकारी-ए और सुरक्षा गार्ा के पदों के ललए आिेदि करि ेके पात्र िहीं हैं । 
 

विकिा, तलाकशुदा महहला और न्र्ानर्क रूप से अपने पनत से अलग हो गई महहला जिसने दोबारा शाद  नह ं की है  

 आय ुमें छूट केिल सुरक्षा गाडय पद के संबधं में लागू है, स्र्सका वििरण िीच ेददया गया है:  

 

अिा/अकि अ.र्. अ.र्.र्ा. अवपि 

35 िषा 40 िषा 40 िषा 38 िषा 
 

 आर्थयक रूप से कमिोर िगय (ईडब्लल्र्एूस) आरक्षण 

िे उम्मीदिार र्ो अिुसूधचत र्ानत/अिुसूधचत र्िर्ानत/अन्य वपछडा िगा के ललए आरक्षण की योर्िा के अंतगात िहीं आत ेहैं 
और स्र्िके पररिार की सकल िावषाक आय 8 लाख (रुपये आं लाख) से कम है, उन्हें ईर्ब्ल्यूएस के ललए आरक्षण के लाभ 
के ललए ईर्ब्ल्यूएस के ूपप में पहचािा र्ािा है। आय में आिेदि के िषा से पहले यािी 2021-22 के वित्तीय िषा के ललए सभी 
स्रोतों अिाात, िेति, कप वष, वयिसाय, पेशे आदद से आय भी शालमल होगी। साि ही, स्र्ि उम्मीदिारों के पररिार के पास 
निम्िललखखत में से कोई भी संपवत्त है या उिके स् िामी है, उन्हें पररिार की आय पर ध्याि ददए त्रबिा ईर्ब्ल्यूएस के ूपप में 
पहचािे र्ािे से बाहर रखा र्ाएगा:  

(i) 5 एकड या उससे अधधक कप वष भूलम; 

(ii) 1000 िगा फुट या उससे अधधक का आिासीय फ्लैट; 

(iii) अधधसूधचत िगर पाललकाओं के क्षेत्र में 100 िगा गर् या उससे अधधक का आिासीय प् लॉट; 

(iv) अधधसूधचत िगर पाललकाओं के अलािा अन् य क्षेत्र में 200 िगा गर् या उससे अधधक का आिासीय प् लॉट । 

अलग-अलग स्िािों या अलग-अलग र्गहों/शहरों में एक "पररिार" ्िारा रखी गई संपवत्त को ईर्ब्ल्यूएस स्स्िनत 
निधााररत करिे के ललए भूलम या संपवत्त धारण परीक्षण लागू करत ेसमय र्ोडा र्ाएगा।  
 

इस उ्दे्य के ललए "पररिार" शब्लद में िह वयस्क्त शालमल होगा र्ो आरक्षण का लाभ लेिा चाहता है, उसके माता-
वपता  और 18 िषा से कम आयु के भाई-बहि और उसके पनत या पत्िी और 18 िषा से कम उम्र के बच्च ेभी 
शालमल होंगे। 
 

सक्षम प्राधधकारी ्िारा र्ारी आय और संपवत्त प्रमाण पत्र प्रस्तुत करिे पर ईर्ब्ल्यूएस के तहत आरक्षण का लाभ 
उंाया र्ा सकता है। संलग्िक-एच में ददए गए निधााररत प्राूपप में निम्िललखखत में से ककसी एक प्राधधकारी ्िारा 
र्ारी आय और संपवत्त प्रमाण पत्र केिल ईर्ब्ल्यूएस से सबंंधधत उम्मीदिार के दाि ेके प्रमाण के ूपप में स्िीकार 
ककया र्ाएगा: 
 

(ए)   स्र्ला मस्र्स्िेट / अपर स्र्ला मस्र्स्िेट / कलेक्टर / उपायुक्त / अपर उपायुक्त / प्रिम शे्रणी स् टायपेंर्री मस्र्स्िेट 
/ उप-मंर्ल मस्र्स्िेट / तालुका मस्र्स्िेट / कायाकारी मस्र्स्िेट / अनतररक्त सहायक आयुक्त । 

(बी)  मुखय पे्रसीर्ेंसी मस्र्स्िेट / अपर मुखय पे्रसीर्ेंसी मस्र्स्िेट / पे्रसीर्ेंसी मस्र्स्िेट ।  

(सी)  तहसीलदार या उससे िररठ ं  स् तर का रार्स् ि अधधकारी तिा  

(र्ी)  उस क्षेत्र का उप-मंर्ल अधधकारी र्हां उम्मीदिार और/या उसका पररिार सामान्य ूपप से रहता है। 

 

ईर्ब्ल्यूएस के ललए आरक्षक्षत ररस्क्तयों के ललए आिेदि करिे िाले उम्मीदिारों के पास आिेदि प्रास्प्त की अंनतम नतधि 
को आय और संपवत्त प्रमाण पत्र होिा चादहए। इि उम्मीदिारों को दस्तािेज सत्यापि के दौराि िैध आय और संपवत्त प्रमाण 
पत्र प्रस्तुत करिा होगा। इि शतों का पालि ि करिे की स्स्िनत में, ईर्ब्ल्यूएस के तहत आरक्षक्षत स्स्िनत के ललए उिके दाि े
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पर विचार िहीं ककया र्ाएगा और ऐसे उम्मीदिारों की उम्मीदिारी/आिेदि, यदद सामान्य (यूआर) शे्रणी के ललए सभी पात्रता 
शतों को पूरा करत ेहैं, केिल सामान्य (यूआर) ररस्क्तयों के तहत विचार ककया र्ाएगा। । 

 

इस विज्ञापि के ललए ऑिलाइि आिेदि हेतु अंनतम नतधि को ईर्ब्ल लूएस स् टेटस पर ही आरक्षण का लाभ लेिे के ललए 
विचार ककया र्ाएगा, यदद िह पात्र होगा/होगी । अ् यिथ की र्ानत/ईर्ब्ल लू स् टेटस में ककसी भी बदलाि मान् य िहीं होगा ।  

 

प्रमाणन की प्रकिर्ा तथा प्रमाण पिों का प्रारूप : 

क  ि ेअ् यिथ, र्ो आरक्षक्षत ररस्क् तयों या आयु-सीमा में छूट प्राप् त करिा चाहत ेहैं, दस् तािरे् के सत् यापि के समय उन् हें 
विदहत प्रपत्र में सक्षम प्राधधकारी का आि् यक प्रमाण पत्र प्रस् तुत करिा होगा । अन् यिा, अर्ा/अर्र्ा/अवपि/ईर्ब्ल ल ू
एस/पीर्ब्ल लबीर्ी/ईएसएम शे्रणी के ललए उिके दाि ेपर विचार िहीं ककया र्ाएगा और उिकी अ् यधिाता समाप् त कर 
दी र्ाएगी ।   प्रमाण पत्रों के प्राूपप इस परीक्षा की सूचिा के साि सलंग् ि है ।  ददव यागं व यस्क्त (समाि अिसर, 

अधधकारों की रक्षा तिा पूणा सहभाधगता) अधधनियम, 1995 (1996 का 1) के तहत र्ारी ददव यांगता प्रमाण पत्र भी िैध 
होगा ।  ककसी अन् य प्राूपप में प्रमाण पत्र को निरस् त ककया र्ा सकता है ।   

ख  अ् यधिायों को सािधाि ककया र्ाता है कक िे य ह सुनिस्् चत कर लें कक िे उसी शे्रणी से आत ेहैं, र्ो उन् होंिे आिेदि 
में ललखा है तिा दस् तािेर् सत् यापि के दौराि ऐसे प्रमाण पत्रों की मांग की र्ाए तो िे सक्षम प्राधधकारी से प्राप् त 
प्रमाण पत्र के माध् यम से साक्ष् य प्रस् तुत कर सकें  ।  ऐसा ि हीं होिे पर उिकी अ् यधिाता को निरस् त कर ददया 
र्ाएगा ।  यदद शे्रणी के समिाि में आि् यक प्रमाण पत्र प्रस् तुत करिे में असफल होिे के कारण आिेदि को 
निरस् त कर ददया र्ाता है, तो इसके ललए अ् यिथ स्र्म् मेदार होगा और इस निदेशालय को कोई स्र्म् मेदारी िही ं
होगी । इस संबंध में र्ाक, ई-मेल, स् ियं आकर, आदद के माध् यम से प्राप् त कोई भी लशकायत पर इस निदेशालय 
्िारा विचार िहीं ककया र्ाएगा और सरसरी तौर पर निरस् त कर दी र्ाएगी ।  

उदाहरण के ललए, अ् यिथ ‘क’  िे अपिे आिेदि में अवपि भरा है और दस् तािेर्ों के सत् यापि के दौराि िह िैध 
अवपि प्रमाणपत्र प्रस् तुत िहीं कर पाता है, तो ऐसी पररस्स् िनत में इस निदेशालय ्िारा उसका आिेदि निरस् त कर 
ददया र्ाएगा ।   

ग  अर्ा/अर्र्ा/अवपि/ईर्ब्ल लूएस/पीर्ब्ल लूबीर्ी/ईएसएम का दािा करिे या काई अन् य लाभ र्ैसे, शु् क में ररयायत, आरक्षण, 

आयु-सीमा में छूट आदद, स्र्से अन् यिा उ् लेख िहीं ककया गया हो उसका दािा करिे अंनतम नतधि ऑिलाइि 
आिेदि प्राप् त करिे की अं नतम नतधि होगी ।  

घ  कोई व यस्क्त र्ो अवपि के आरक्षण के आधार पर नियुस्क्त चाहता है, र्ो उसे यह सुिस््ित कर लेिा चादहए कक 
उसके पास र्ानत/समुदाय प्रमाण पत्र हो और िह आिेदि करिे की अंनतम नतधि को क्रीमी लेयर में ि आता हो ।  

र्  अ् यधिायों को यह भी िोट करिा चादहए कक उिकी अ् यधिाता नियुस्क्त प्राधधकारी ्िारा संबंधधत दस् तािेर् के 
सत् यापि तक अिंनतम रहेगी । अ् यधिायों को सािधाि ककया र्ाता है कक यदद िे कपटपूणा  
अर्ा/अर्र्ा/अवपि/ईर्ब्ल लूएस/पीर्ब्ल लूबीर्ी/ईएसएम का दािा करत ेहैं या कोई अन् य लाभ प्राप् त करत ेहैं, तो उन् हें इस 
निदेशालय ्िारा आयोस्र्त की र्ा रही परीक्षा से निठ कालसत कर ददया र्ाएगा ।    

 

प्रनतपनूत य समर् तथा स् िाइब (प्रललवप) की सहार्ता का प्रािकान :   

अंधापि (कम दृस्ठ ट) , लोकोमोटर ददव यांगता (दोिों हाि प्रभावित-बीए) प्रमस्स्तठ कीय पक्षाघात, के साि बेंचमाका  
ददव यांगता िाले व यस्क्तयों के मामले में, यदद अ् यधिा चाहता है, र्ो स् क्राइब की सुविधा उपलब्ल ध कराई र्ाएगी ।  
चंूकक, बीए ददव यांगता िाले व यस्क्तयों के ललए पद की पहचाि िहीं की गई है, तो ऐसे अ् यधिायों यह सुविधा 
उपलब्ल ध िहीं कराई र्ाएगी ।  

 

 न् यूितम मािदंर् िाले ददव यांग व यस्क्तयों की शेष शे्रखणयों के मामले में अिुलग् िक –ए पर ददए प्राूपप के अिुसार 
सरकारी स् िास् ् य देखरेख संस् िाि के मुख य धचककत् सा अधधकारी/लसविल सर्ाि/ धचककत् सा अधीक्षक से इस आशय का 
प्रमाणपत्र प्रस् तुत करिे पर प्रललवपक की सुविधा प्रदाि की र्ाएगी कक संबंधधत व यस्क्त का लेखि संबंधी शारीररक 
सीमाएं हैं और उसकी ओर से परीक्षा में ललखिे के ललए प्रललवपक अत् याि् यक है ।   
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प्रललवपक की सेिा लेना ननम् नललखखत शततों  के अकीन होगा : 
 

ए)  उम्मीदिारों को स्क्राइब की वयिस्िा स्ियं करिी होगी । 

 

बी) स्र्स प्रललवपक की सेिाएं ली र्ा रही है, उसे स् ियं उस पद/ रर स्क्त /परीक्षा स्र्समें अ् यिथ भाग ले रहा है, का 
अ् यिथ िहीं होिा चादहए । यदद ककसी चरण में कोई उ् लंघि पाया र्ाता है, अ् यिथ एिं प्रललवपक दोिों 
िर्स् क् िालीफाई हो र्ाएंगे । 

 

सी) ददव यांग अ् यिथ र्ो छूट के ललए पात्र िहीं है, उन् हें प्रललवपक की सेिा लेिे की अिुमनत िहीं होगी । 

 

र्ी) यदद अ् यिथ अपिे प्रललवपक का विक् प देता है तो प्रललवपक की योग् यता, परीक्षा दे रहे अ् यिथ की योग् यता से 
एक स् तर िीच ेहोिी चादहए । अपिे प्रललवपक के ललए विक् प दे रहे न् यूाितम मािदंर् िाले अ् यधिायों को परीक्षा 
देिे के समय अिुलग् िक – ए पर ददए गए प्रोफामाा के अिुसार अपिे प्रललवपक के ब्ल यौरे प्रस् तुत करिा अपेक्षक्षत 
होगा । इसके अलािा प्रललवपक का परीक्षा के समय अपिे िैध पहचाि प्रमाणपत्र की मूल प्रनत प्रस् तुत करिी होगी 
। अिुलग् िक –बी पर ददए गए प्रोफामाा के साि अ् यिथ और प्रललवपक ्िारा हस् ताक्षररत प्रललवपक कक पहचाि 
प्रमाणपत्र की फोटो प्रनत प्रस् तुत की र्ाएगी । यदद बाद में यह पाया र्ाता है कक प्रललवपक की योग् यता, अ् यिथ 
्िारा घोवषत योग् यता  के अिुसार िहीं है, तो ऐसी स्स्िनत में अ् यिथ उस पद के ललए अपिे अधधकार और उससे 
र्ुड ेदािों को खो देगा। 

 

ई) र्ो अ् यिथ प्रललवपक का विक् प देत ेहैं, अिुलग् िक –ख में प्रललवपक का वििरण उपलब्ल ध करिा होगा स्र्से अ् यिथ 
तिा प्रललवपक दोिों ्िारा परीक्षा के समय हस् ताक्षर ककया र्ािा चादहए ।  प्रललवपक को परीक्षा कें द्र पर मलू िैध 
पहचािपत्र प्रस् तुत करिा होगा, तिा  अिुलग् िक –ख पर पासपोटा साइर् का फोटोग्राफ धचपकािा होगा । 

 

एफ) परीक्षा के दौराि अ् यिथ स् ियं ्िारा लाए गए प्रललवपक ्िारा ककए गए ककसी दरुाचार के ललए उत् तरदायी होंगे । 
 

कागजात का सत् र्ापन :  

अ् यधिायों से अपेक्षक्षत है कक िे ऑिलाइि आिेदि की प्रनत के साि-साि मूल ूपप में संगत प्रमाणपत्र प्रस् तुत करिा होगा 
तिा ललखखत परीक्षा के बाद हैदराबाद में कागजात सत् यापि के समय निम् िललखखत प्रमाणपत्रों की प्रमाखणत प्रनतयों को 
प्रस् तुत करिा होगा ।  

ए) अंनतम नतधि को न् यूितम शैक्षखणक योग् यता रखिे के सबूत अंकताललकाओं/प्रमाणपत्रों ्िारा समधिात शैक्षखणक 
योग् यता; ऐसा ि करिे पर ऐसे अ् यिथ का अ् यिाि समाप् त ककया र्ाएगा ।  

    बी) र्न् मनतधि (मैिीकुलेशि/सेकेन् री स् कूल प्रमाणपत्र) का िैध सबूत  

    सी) एससी/एसटी अ् यिथ र्ानत प्रमाणपत्र को निधााररत प्रपत्र में पदिालमत प्राधधकारी ्िारा र्ारी ककया र्ािा चादहए 
तिा समुदाय को संबंधधत राज् य के संबंध में राठ िपनत के आदेश में शालमल होिा चादहए।  (अिुलग् िक-एफ में ददए 
गए प्रपत्र के अिुसार)  

र्ी) ओबीसी अ् यिथ र्ानत प्रमाणपत्र हाल के िैध नतधि का होिा चादहए तिा क्रीमी लेयर प्रमाणपत्र के साि निधााररत 
प्रपत्र में पदिालमत प्राधधकारी ्िारा र्ारी होिा चादहए तिा र्ानत/समुदाय को अन् य  वपछडा िगा के कें द्रीय सूची में 
शालमल होिा चादहए । (अिुलग् िक-र्ी में ददए गए प्रपत्र के अिुसार)   

ई) शारीररक विकलांगता (अिुलग् िक-I, J  एिं K में ददए गए प्रपत्र के अिुसार– ददव यांगर्िों के ललए लागू) के संबंध में 
उपयुक् त प्राधधकारी से विकलांगता प्रमाणपत्र ।  

एफ) आधिाक ूपप से कमर्ोर िगा (EWS) से संबंधधत अ् यिथ ्िारा प्रस् तुत प्रमाणपत्र निधााररत प्रपत्र में पदिालमत 
प्राधधकारी ्िारा र्ारी होिा चादहए तिा समुदाय को संबंधधत राज् य से संबंधधत राठ िपनत के आदेश में शालमल होिा 
चादहए (अिुलग् िक-H में ददए गए प्रपत्र के अिुसार)  

      र्ी)   रक्षासेिा से िर्स् चार्ा प्रमाणपत्र (भूतपूिा सैनिकों के ललए केिल लागू)  
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     एच)  संबंधधत प्रमाणपत्र, यदद आयु में छूट चादहए ।  

   i) र्ो अ् यिथ वििाह अििा पुिविािाह अििा वििाह विच् छेद पर मैिीकुलेशि के बाद िाम में पररिताि का दािा करता है : 

ए. औरतों के वििाह के संबंध में : पनत के पासपोटा, स्र्समें वििादहती का िाम ललखा हो की फोटोकापी, शपि आयुक् त 
के समक्ष विधधित शपि लेत ेहुए संयुक् त फोटोग्राफ के साि पनत तिा पत् िी से शपिपत्र अििा वििाह रस्र्स् िार 
्िारा र्ारी वििाह प्रमाणपत्र की सत् यावपत प्रनत । 

बी. औरतों के पुिविािाह के संबंध में :  वििाह विच् छेद विलेख/प्रिम वििादहती के संबंध में मपत् यु   प्रमाणपत्र र्ैसी 
स्स्िनत हो, ितामाि पनत के पासपोटा, स्र्समें वििादहती का िाम ललखा हो, की  प्रनत, शपि आयुक् त के समक्ष 
विधधित शपि लेत े हुए संयुक् त फोटोग्राफ के साि पनत तिा पत् िी  से शपिपत्र अििा वििाह रस्र्स् िार ्िारा 
र्ारी वििाह प्रमाणपत्र की सत् यापनत प्रनत ।  

सी. औरतों के वििाह-विच् छेद के संबंध में :  वििाह विच् छेद आदेश तिा विलेख पोल/शपि आयुक् त  के समक्ष विधधित 
शपि लेत ेहुए शपिपत्र 

र्ी.  दोिों पुूपष एि ंमदहला के िाम में पररिताि हेतु अन् य पररस्स्िनत :  र्ीर् पोल/शपि आयुक् त के समक्ष विधधित 
शपि लेत े हुए शपिपत्र तिा मूल ूपप में दो प्रमुख दैनिक समाचारपत्रों की पेपर कदटगं (एक दैनिक समाचारपत्र 
अ् यिथ के स् िायी तिा ितामाि पत ेअििा िर्दीकी क्षेत्र) तिा शपिपत्र की अधधसूचिा ।  

 

सामान्र् शतें 
 
 

1. आिेदि केिल ऑिलाइि र्मा करि ेहोंगे । कोई हार्ा कॉपी र्मा करि ेकी आि्यकता िहीं है।  

 

2. विस्तपत र्ािकारी और ऑि-लाइि आिेदि और आिेदि शु्क के भुगताि के ललए, िेबसाइट www.amd.gov.in पर लॉग इि करें । 
ऑि-लाइि आिेदि र्मा करिे की सुविधा 29.10.2022 से  17.11.2022 तक उपलब्लध होगी | 

 

3. आिेदि करि ेस ेपहले, उम्मीदिार को यह सुनिस््चत करिा चादहए कक िह विज्ञापि में िखणात सभी पात्रता शतों को पूरा करता है । 
उम्मीदिारों को यह सुनिस््चत करिा चादहए कक िे सही र्ािकारी प्रस्तुत करें । उम्मीदिार को उसके आिेदि में दी गई र्ािकारी के 
आधार पर भतथ प्रकक्रया के विलभन्ि स्तरों पर पर्ताल सरकारी तौर पर की र्ाएगी । भतथ प्रकक्रया के अंनतम चरण से पहले केिल 
आिेदि की एक सारांश र्ाचं की र्ाएगी और उम्मीदिार की पात्रता की विस्तपत र्ांच केिल भतथ प्रकक्रया के अंनतम चरण में की 
र्ाएगी । इस प्रकार, आिेदक की उम्मीदिारी तब तक अिंनतम रहेगी र्ब तक कक विस्तपत र्ांच िहीं हो र्ाती है और उम्मीदिार 
सभी प्रकार से योग्य िहीं पाए र्ाते हैं ।   

 
4. स्र्ि उम्मीदिारों िे आिेदि प्रस्तूतीकरण की अंनतम नतधि के अिुसार ऊपर बताए अिुसार शैक्षखणक योग्यता हालसल 

िहीं की है, उन्हें आिेदि िहीं करिा चादहए। इस संदभा में आगे कोई पत्राचार या स्पठटीकरण पर विचार िहीं ककया 
र्ाएगा। 
 

5. ऑिलाइि आिेदि पत्र में उम्मीदिार ्िारा भरी गई र्न्म नतधि और मैदिक / माध्यलमक परीक्षा प्रमाण पत्र में दर्ा की 
गई नतधि को इस निदेशालय ्िारा आयु निधााररत करिे के ललए स्िीकार ककया र्ाएगा और बाद में पररिताि हेतु 
ककसी भी अिुरोध पर विचार या अिुमनत िहीं दी र्ाएगी। 
 

6. उम्मीदिारों के पास एक िैध ईमेल आईर्ी और मोबाइल िंबर होिा आि्यक है । भतथ के दौराि इसे सकक्रय रखा र्ािा 
चादहए । ललखखत परीक्षा, दस्तािेज सत्यापि आदद के ललए बुलािा पत्रों के बारे में आि्यक सूचिा केिल पंर्ीकप त ईमेल 
आईर्ी/पंर्ीकप त मोबाइल िंबरों के माध्यम से भेर्ी र्ाएगी। 
 

7. उम्मीदिारों को उिके दहत में सलाह दी र्ाती है कक िे अंनतम नतधि से बहुत पहले ऑिलाइि आिेदि र्मा करें और 
समापि के ददि/अंनतम नतधि तक प्रतीक्षा ि करें ताकक िेबसाइट पर भारी लोर् के कारण िेबसाइट पर लॉग इि करिे 
में असमिाता / अक्षमता या विफलता की संभाििा से बचा र्ा सके ।  
 

http://www.amd.gov.in/
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8. इस निदेशालय के नियंत्रण से बाहर ककसी भी कारण से उम्मीदिारों के अंनतम नतधि के भीतर अपिे आिेदि र्मा िहीं 
कर पािे के ललए यह निदेशालय स्र्म्मेदार िहीं होगा । 

 
9. प.ख.नि भतथ प्रकक्रया के ककसी भी चरण में ककसी भी आिेदि को अस्िीकार करिे के ललए स्ितंत्र होगा यदद उम्मीदिार पद के ललए 

अयोग्य पाया र्ाता है या यदद यह ध्याि में आता है कक उम्मीदिार िे गलत र्ािकारी प्रस्तुत की है ।   
 

10. उम्मीदिार की पात्रता निधााररत करिे में प.ख.नि का निणाय अंनतम होगा । यह केिल त्य है कक उम्मीदिार को एक कॉल लेटर 
र्ारी ककया गया है और ललखखत परीक्षा में उपस्स्ित होि ेकी अिुमनत स ेयह िही ंमािा र्ाएगा कक उसकी उम्मीदिारी को अंनतम 
ूपप से मंर्ूरी दे दी गई है या उसके आिेदि में उम्मीदिार ्िारा दर्ा की गई प्रविस्ठटयाँ सही ंऔर सत्य मािा गया है ।   
 

11. वि्िवि्यालयों / बोर्ा से प्रदाि की गई पुरस्कार गे्रर् / सीर्ीपीए / ओर्ीपीए के मामले में, वि्िवि्यालय / बोर्ा ्िारा अपिाए गए 
मािदंर्ों के अिुसार समाि अंकों को प्रनतशत में इंधगत करिा होगा । अन्यिा, उम्मीदिारी पर विचार िहीं ककया र्ाएगा । 
 

12. शारीररक परीक्षण / ललखखत परीक्षा की नतधि, समय और स्िाि की सूचिा पात्र उम्मीदिारों को ई-मेल/ एसएमएस के माध्यम से दी 
र्ाएगी। 

 

13. कंप्यूटर आधाररत परीक्षा (सीबीटी) के माध्याम स ेलसक्योररटी गार्ा के ललए ललखखत परीक्षा और कनिठं अिुिाद अधधकारी के ललए 
लेिल -1 परीक्षा प्रत्येक शहर में उम्मीदिारों की संखया के आधार पर निम्िललखखत शहरों में आयोस्र्त की र्ाएगी । उम्मीदिारों को 
िरीयता क्रम में 3 शहरों का चयि करिा होगा । पखनि ककसी भी शहर / कें द्र में उम्मीदिारों को आबंदटत करिे का अधधकार 
सुरक्षक्षत रखता है और ककसी भी कें द्र / शहर में ऑिलाइि परीक्षा आयोस्र्त िहीं करिे का अधधकार सुरक्षक्षत रखता है। इस संबंध में 
पखनि का निणाय अंनतम होगा। 
 

1  अहमदाबाद 7  हैदराबाद 13  िागपुर 

2  बेंगलुरु 8  इंदौर 14  रांची 
3  चंर्ीगढ़ 9  र्यपुर 15 नतरुििंतपुरम 

4  चने्िई 10  कोलकता 16 विशाखापट्णम 

5  दद्ली 11  लखिऊ   

6  गुिाहाटी 12  मुंबई   

 

14. परीक्षा स्िलों और नतधियों की सूचिा/प्रकाशि पर, उम्मीदिारों को सीबीटी परीक्षा में भाग लेि ेके ललए अपि ेपरीक्षा स्लॉट/कें द्र बकु 
करिा होगा, ऐसा ि करि े पर, उम्मीदिारों को बाद में सीबीटी परीक्षाओ ं के ललए कोई अिसर िही ं ददया र्ाएगा । यानि उि 
उम्मीदिारों के ललए कोई ललखखत परीक्षा/सीबीटी आयोस्र्त िही ंकी र्ाएगी र्ो सीबीटी परीक्षा के ललए अपि ेस्लॉट/परीक्षा कें द्र बकु 
िहीं करत ेहैं। स्र्ि उम्मीदिारों िे स्लॉट बुक ककया है, उन्हें प्रिशे पत्र र्ारी ककया र्ाएगा, स्र्से उम्मीदिार ्िारा परीक्षा (परीक्षाओ)ं 
में भाग लेिे के ललए एएमर्ी की िेबसाइट (www.amd.gov.in) में ददए गए ललकं स ेर्ाउिलोर् ककया र्ा सकता है । 
 

15. कनिठं दहन्दी अिुिादक के ललए लेिल 2 परीक्षा और सहायक सुरक्षा अधधकारी-ए के ललए ललखखत परीक्षा हैदराबाद या 
चयनित कें द्रों पर सहायक सुरक्षा अधधकारी-ए के ललए शारीररक परीक्षण और कनिठं दहन्दी अिुिादक के ललए लेिल-1 
परीक्षा में उत्तीणा उम्मीदिारों की संखया के पररणामों के आधार पर आयोस्र्त की र्ाएगी । केिल ि ेउम्मीदिार र्ो 
शारीररक परीक्षण/स्तर-1 परीक्षा में उत्तीणा होत ेहैं, िे पखनि की िेबसाइट (www.amd.gov.in) में ददए गए ललकं से प्रिेश 
पत्र र्ाउिलोर् कर सकत ेहैं । 

16. प्रिेश-पत्र के अलािा, कम से कम दो पासपोटा आकार के हाल के रंगीि फोटो, मूल िैध फोटो-आईर्ी प्रूफ, स्र्समें प्रिेश-पत्र 
पर मुदद्रत र्न्मनतधि के समाि हो, र्ैसे कक: 
i आधार कार्ा / ई-आधार का वप्रटंआउट, 

ii. मतदाता पहचाि पत्र, 

iii. राइविगं लाइसेंस, 

iv. पैि कार्ा, 
v. पासपोटा, 
vi. वि्िवि्यालय / कॉलेर् / स्कूल ्िारा र्ारी आईर्ी कार्ा, 
vii. नियोक्ता आईर्ी कार्ा (सरकारी / सािार्निक उपक्रम), 
viii. रक्षा मंत्रालय ्िारा र्ारी भूतपूिा सैनिक नििाहि पुस्तक, 

ix. कें द्र/राज्य सरकार ्िारा र्ारी कोई अन्य फोटोयुक्त पहचाि पत्र । 
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क  यदद फोटो पहचाि पत्र पर र्न्म नतधि मुदद्रत िहीं है, तो उम्मीदिार को उिके प्रमाण के ूपप में एक अनतररक्त मूल 
दस्तािेर् (र्ैसे मैदिकुलेशि प्रमाण पत्र, केिल सीबीएसई / आईसीएसई / राज्य बोर्ों ्िारा र्ारी अंक पत्र; र्न्म 
प्रमाण पत्र, शे्रणी प्रमाण पत्र) प्रस्तत करिा होगा । यदद र्न्म की तारीख, प्रिेश पत्र में उस््लखखत र्न्म नतधि और 
र्न्म नतधि के समिाि में लाए गए फोटो आईर्ी / प्रमाण पत्र में बे-मेल होिे की स्स्िनत में, उम्मीदिार को परीक्षा 
में बैंि ेकी अिुमनत िहीं दी र्ाएगी। 
 

ख  प्रिेश पत्र में उस््लखखत कोई अन्य दस्तािेर् भी परीक्षा में उपस्स्ित होिे के दौराि उम्मीदिार अपिे साि ले र्ा 
सकत ेहैं । 

 

17. परीक्षा के ककसी भी चरण/स्तर (स्तरों) के अंकों के पुिमूा् यांकि/पुिमूा् यांकि का कोई प्रािधाि िहीं   होगा । इस 
संबंध में ककसी भी पत्राचार पर विचार िहीं ककया र्ाएगा । 

 

18. प्रमाण पत्र सत्यापि हैदराबाद में केिल उि उम्मीदिारों के ललए ककया र्ाएगा र्ो चयि प्रकक्रया के अंनतम चरण तक 
पहंुच ेहैं । 

 
19. चयि सूची संबंधधत योग्यता परीक्षा में उत्तीणा उम्मीदिारों के प्रमाणपत्रों के सत्यापि के बाद ही य़िास्स्िनत प्रकालशत की 

र्ाएगी । 
 

20. इस निदेशालय से पत्राचार करत ेसमय उम्मीदिार को िाम, र्न्म नतधि और परीक्षा के िाम के साि पंर्ीकरण संखया, 
रोल िंबर, पंर्ीकप त ईमेल-आईर्ी और मोबाइल िंबर ललखिा होगा। इि वििरणों को प्रस्तुत िहीं करिे िाले उम्मीदिार 
के पत्राचार पर विचार िहीं ककया र्ाएगा । 

 
21. लसफा  विज्ञापि में निधााररत अनििायाता को पूरा करिे से मात्र उम्मीदिार ललखखत परीक्षा (लेिल-1 एिं 2) के ललए बुलाये र्ािे के 

ललए पात्र िहीं होंगें । 
 

22. कें द्रीय / राज्य सरकार, सािार्निक के्षत्र के उपक्रमों, स्िायत्त निकायों आदद में काम करि ेिाले उम्मीदिारों को प्रमाण पत्र सत्यापि के 
समय “बेबाकी प्रमाणपत्र” प्रस्तुत करिा होगा  । 

 

23. चयनित उम्मीदिारों पर िई पुिगादंत पररभावषत अंशदायी पेंशि योर्िा (राठिीय पेंशि स्कीम) लागू होगी, र्ो वित्त मंत्रालय की 
अधधसूचिा संखया 5/7/2003-ECB  ददिांक 22.12.2003 के अतंगात र्ारी प्रािधािों के अिुसार ददिाकं 01.04.2004 से लागू है । 
 

24.  प्रतीक्षा सूची के संचालि की िैधता चयि पैिल के तैयार होिे की नतधि स ेया उक्त पदों के ललए बाद में र्ारी अधधसूचिा, र्ो भी 
पहले हो, से एक िषा के ललए होगी । 

 

25. चयि सचूी को अंनतम ूपप देि ेकी तारीख से चयि िही ं ककए गए उम्मीदिारों का ररकॉर्ा 6 महीिे स ेअधधक संरक्षक्षत िही ं ककया 
र्ाएगा ।   

 

26. प.ख.नि के पास सभी पदों को भरिे या पदों की संखया में संशोधि या यहां तक कक भतथ की पूरी प्रकक्रया को र्द करिे और त्रबिा 
ककसी सूचिा के परीक्षा कें द्र बदलिे का अधधकार सुरक्षक्षत है । 

 

27. प.ख.नि ककसी भी चरण में ककसी भी आिेदक की उम्मीदिारी को अस्िीकार या स्िीकार करिे का अधधकार रखता है । 
 

28. अिुसूधचत र्ानत / अिुसूधचत र्िर्ानत / अन्य वपछडा िगा / आधिाक ूपप से कमर्ोर िगा (ईर्ब्ल्यूएस) स ेसंबंधधत उम्मीदिारों को 
दस्तािेर् सत्यापि के समय निधााररत प्राूपप में र्ानत / ईर्ब्ल्यूएस प्रमाण पत्र प्रस्तुत करिा होगा । 

 
29. अनहयताएं: कोई भी वयस्क्त, (ए) स्र्सिे ऐसे वयस्क्त के साि वििाह ककया है, स्र्सका पनत या पत्िी र्ीवित है, या (बी) 

स्र्सिे अपिे पनत या पत्िी के र्ीवित रहत ेहुए ककसी वयस्क्त के साि वििाह ककया है, या वििाह का अिुबंध ककया है, 

िह इसके ललए पात्र िहीं होगा । सेिा में नियुस्क्त बशत ेकक कें द्र सरकार संतुठट हो कक इस तरह के वििाह को ऐसे 
वयस्क्त और वििाह के दसूरे पक्ष पर लाग ूवयस्क्तगत कािूि के तहत अिुमनत है और ऐसा करि ेके ललए अन्य आधार 
हैं, तो ककसी भी वयस्क्त को इसके नियम से छूट दी र्ा सकती है।  
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30. आधिाक ूपप से कमर्ोर िगा (ईर्ब्ल्युएस) के तहत आिेदि करिे िाले उम्मीदिारों के पास आिेदन प्राप्त करने की अंनतम नतर्थ 
र्ानी 17.11.2022 को ईर्ब्ल्यूएस का िैध प्रमाण पत्र होिा चादहए । आिेदि प्राप्त करि ेकी अंनतम नतधि के बाद ईर्ब्ल्यूएस प्रमाण 
पत्र रखिे िाले उम्मीदिारों पर विचार िही ंककया र्ाएगा । 

 
31. विज्ञापि ददिाकं 29.10.2022  को  रोर्गार समाचार में प्रकालशत ककया गया है ।  राठिीय और स्िािीय समाचार पत्रों में  ददिांक 

29.10.2022  को प्रकालशत ककया गया । 
 

32. कदायार के दोषी पाए गए उम्मीदिारों के खखलाफ कारयिाई:  

 

यदद उम्मीदिार ककसी भी स्तर पर ककसी भी कदाचार में ललप्त पाए र्ात ेहैं,  तो इस परीक्षा के ललए उिकी उम्मीदिारी 
र्द कर दी र्ाएगी और यह निदेशालय मामले की ररपोटा पुललस/र्ांच एर्ेंलसयों को भी दे सकता है, र्ैसा उधचत समझा 
र्ाए। यह निदेशालय संबंधधत अधधकाररयों/फोरेंलसक विशेषज्ञों ्िारा मामले की र्ांच करािे के ललए भी उधचत कारािाई 
करिे के ललए सक्षम होगा । 
 

33. सभी उम्मीदिारों को सािकानी:  

 

i. उम्मीदिारों को केिल पखनि की िबेसाइट पर उपलब्लध कराए गए प्राधधकप त ललकं के माध्यम से अपिे 
आिेदि प्रस्तुत करत ेसमय अधधक सतका ता ि सािधािी बतािी होगी और इसके साि दलालों और िकली 
िेबसाइटों से सािधाि रहिे की सलाह दी र्ाती है ।  

ii. यदद कोई वयस्क्त चयि/नियुस्क्त के आ्िासि के साि इस निदेशालय में अिैध पररतोषण के माध्यम से 
उम्मीदिार के पास र्ाता है, तो उसे इस तरह के आ्िासि या शोषण का लशकार िहीं होिा चादहए और 
ऐसे तत्िों को ककसी भी तरह से बढ़ािा या प्रोत्सादहत िहीं करिा चादहए। इस बात पर र्ोर ददया र्ाता है 
और पुिः आ्िासि ददया र्ाता है कक चयि प्रकक्रया केिल योग्यता के आधार पर और पारदशथ तरीके से 
की र्ाएगी। 

 

34. न्र्ार्ालर् का क्षेिार्ककार : इस भतथ के संबंध में कोई भी वििाद केिल हैदराबाद में क्षेत्राधधकार िाले न्यायालयों के 
अधीि होगा । 

 

35. ककसी भी रूप में प्रयार करना अर्ोग्र्ता होगी । 

 

36. नोट: शु्धधपत्र/विस्तार आदद, यदद कोई हो, केिल हमारी िबेसाइट www.amd.gov.in पर प्रकालशत ककया र्ाएगा। कप पया 
नियलमत ूपप से हमारी िेबसाइट देखें। 

 

ननरु्जतत और स्थानन (प्लेसमेंट) 
 

37. विज्ञावपत पद परमाणु ऊर्ाा विभाग के पूरे भारत में स्स्ित विलभन्ि संघटक इकाइयों के ललए हैं । इसललए, चयनित पैिल (मुखय सचूी 
और प्रतीक्षा सूची दोिों) तयैार करिे के बाद, शे्रणी-िार, चयनित उम्मीदिार को पऊवि की ककसी भी सघंटक इकाई में रोर्गार की 
पेशकश की र्ा सकती है, स्र्से उम्मीदिार िोट करें । 
 
 

38. विज्ञावपत पद पूरे भारत में स्स्ित परमाणु ऊर्ाा विभाग(पऊवि) की विलभन्ि संघटक इकाइयों के ललए हैं । इसललए, 

चयनित पैिल (मुखय सूची और प्रतीक्षा सूची दोिों) तैयार करि ेके बाद, शे्रणी-िार, चयनित उम्मीदिार को पऊवि की 
ककसी भी संघटक इकाई में रोर्गार के ललए नियोस्र्त ककया र्ा सकता है, स्र्से सभी उम्मीदिार कप पया िोट करें । अतः 
उम्मीदिार पऊवि की ककसी भी संघटक इकाई और भारत में ककसी भी स्िाि पर अपिी सेिाएँ प्रदाि करिे के ललए 
बाध्य होंगे ।  
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Annexure-A 

 

Certificate regarding physical limitation in an examinee to write 

 

This         is         to         certify         that,         I         have         examined      Mr/Ms/Mrs 

    (name of the candidate with 

disability), a person   with       (nature and 

percentage of disability     as     mentioned  in  the   certificate   of    

disability),    S/o/    D/o  a    resident of 

  Village/District/State) and to state that he/she has 

physical limitation which hampers his/her writing capabilities owing to his/her 

disability. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Place: 

Date: 

Signature                                                                            

Chief Medical Officer/Civil Surgeon/Medical Superintendent of  a 

Government health care institution 

Name & Designation 

Name of Government Hospital/Health Care Centre with  Seal 

 

Note: Certificate should be given by a specialist of the  relevant  stream/disability  (e.g. Visual 

impairment-Ophthalmologist, Locomotor disability-Orthopaedic specialist/PMR) 
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Annexure-B 
 

 

Letter of Undertaking for Using Own Scribe 

 

 

 
 

 

 

I  ,  a  candidate  with  (name  of 

the   disability)   appearing for  the  (name  of  the 

examination) bearing Roll No   at 

(name of the centre) in the District  

  ,   (name of the State/ UT) My 

qualification is      

 

I  do  hereby state that  (name of the scribe) will 

provide the service of scribe/reader/lab assistant for the undersigned for taking the aforesaid 

examination. 

 

I  do  hereby  undertake  that  his/  her qualification is  In 

case, subsequently it is found that his/ her qualification is not as declared by the undersigned 

and is beyond my qualification, I shall forfeit my right to the post and claims relating thereto. 

 
 
 

 
(Signature of the candidate with Disability) 

 
 

Place: 

Date: 

 

 

____________________ 

Specimen signature of Scribe 
 

 

Paste 

passport size 

photograph 

of scribe here 

and sign 

across 
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Annexure- C 
 
 

FORM OF CERTIFICATE TO BE SUBMITTED BY CENTRAL GOVERNMENT CIVILIAN  EMPLOYEES 
SEEKING AGE-RELAXATION 

 

To be filled by the Head of the Office or Department in which the candidate is working). 
 
 

 

It   is   certified that * Shri/Smt./Km.  is a Central 

Government Civilian employee holding the post of 

   in      the   pay   scale  of      Rs.   

with 3 years regular service in the grade as on closing date of receipt of Applications 

Forms for   (name of examination). 

 
 

Signature    
 

Name    
 

Official Seal    
 
 
 
 
 

Place: 

Date: 
 

(*Please delete the words which are not applicable.) 
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Annexure –   D 
 
 

Certificate for serving Defence Personnel 

 
 

I hereby certify that, according to the information available with me (No.) 

(Rank)    (Name) 

 
   is due to complete the specified term of his engagement with the 

Armed Forces on the (Date)   . 

 
 
 

 
(Signature of Commanding Officer) 

 
Office Seal 

 
 

Place: 
 

Date: 
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Annexure-  E 
 
 

UNDERTAKING TO BE GIVEN BY THE EX-SERVICEMEN 
 

 

I …………………………….,bearing Roll No… .................................................................................. ,appearing for the Document 
Verification of the .................................................................................................................. Examination, 20… , do hereby 
undertake that: 
 

 
I am entitled to the benefits admissible to Ex-Servicemen in terms of the Ex- Servicemen Re-employment in Central Civil 
Services and Posts Rules, 1979, as amended from time to time. 
I have not joined the Government job on civil side (including Public Sector Undertakings, Autonomous Bodies/ Statutory 
Bodies, Nationalized Banks, etc.  in Group ‘C’ and ‘D’ posts on regular basis after availing of the benefits of reservation given 
to ex-serviceman for re-employment; or 
I have availed the benefit of reservation as ex-serviceman for securing Government job on civil side. I have joined as 
…………………………….on… in the 
office of ………………………………………………………… I hereby undertake that I have submitted the self-declaration/ undertaking to 
my current employer about date wise detail of the application for the above mentioned examination for which I had applied 
for before joining the present civil employment; or 
 
I have availed the benefit of reservation as ex-serviceman for securing Government job on civil side. I have joined as 
…………………………….on… in the  office of ……………………………………. Therefore, I am eligible for age- relaxation only; 

 

I hereby declare that the above statements are true, complete and correct to the best of my knowledge and 

belief. I understand that in the event of any information being found false or incorrect at any stage, my 

candidature/ appointment is liable to be cancelled/ terminated. 

 
 

Signature: ..................... 

Name: ……………. 

Roll Number: .................... 

Date: ……………. 

Date of appointment in Armed Forces: ……………. 

Date of Discharge: ……………. 

Last Unit/ Corps: ……………. 

Mobile Number: ……………. 

Email ID: ……………. 
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Annexure- F  

FORMAT FOR SC/ ST CERTIFICATE 

A candidate who claims to belong to one of the Scheduled Caste or the Scheduled Tribes 

should submit in support of his/ her claim an attested/certified copy of a certificate in the form given 

below, from the District Officer or the sub-Divisional Officer or any other officer as indicated below 

of the District in which his parents (or surviving parent) ordinarily reside who has been designated by 

the State Government concerned as competent to issue such a certificate. If both his parents are 

dead, the officer signing the certificate should be of the district in which the candidate himself 

ordinarily resides otherwise than for the purpose of his own education. Wherever photograph is an 

integral part of the certificate, the Commission would accept only attested photocopies of such 

certificates and not any other attested or true copy. 

(The format of the certificate to be produced by Scheduled Castes and Scheduled Tribes 

candidates applying for appointment to posts under Government of India) 

This is to certify that Shri/Shrimati/Kumari*  son/daughter of 

   of village/town*  in 

District/Division *   of the State/Union Territory*     

 

belongs to the Caste/Tribes  which is recognized as a Scheduled 

Castes/Scheduled Tribes* under:- 

The Constitution (Scheduled Castes) order, 1950    

The Constitution (Scheduled Tribes) order, 1950 

 
The Constitution (Scheduled Castes) Union Territories order, 1951 * 

 
The Constitution (Scheduled Tribes) Union Territories Order, 1951*   

 

As amended by the Scheduled Castes and Scheduled Tribes Lists(Modification) order, 1956, 

the Bombay Reorganization Act, 1960 & the Punjab Reorganization Act, 1966, the State of Himachal 

Pradesh Act 1970, the North-Eastern Area(Reorganization) Act, 1971 and the Scheduled Castes and 

Scheduled Tribes Order(Amendment) Act, 1976. 

The Constitution (Jammu & Kashmir) Scheduled Castes Order, 1956   

The Constitution (Andaman and Nicobar Islands) Scheduled Tribes Order, 1959 as amended by the 

Scheduled Castes and Scheduled Tribes order (Amendment Act), 1976*. 

The Constitution (Dadra and Nagar Haveli) Scheduled Castes order 1962.  

The Constitution (Dadra and Nagar Haveli) Scheduled Tribes Order 1962@.  

The Constitution (Pondicherry) Scheduled Castes Order 1964@ 

The Constitution (Scheduled Tribes) (Uttar Pradesh) Order, 1967 @ 

The Constitution (Goa, Daman & Diu) Scheduled Castes Order, 1968@ 
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The Constitution (Goa, Daman & Diu) Scheduled Tribes Order 1968 @  

The Constitution (Nagaland) Scheduled Tribes Order, 1970 @ 

The Constitution (Sikkim) Scheduled Castes Order 1978@  

The Constitution (Sikkim) Scheduled Tribes Order 1978@ 

The Constitution (Jammu & Kashmir) Scheduled Tribes Order 1989@  

The Constitution (SC) orders (Amendment) Act, 1990@ 

The Constitution (ST) orders (Amendment) Ordinance 1991@  

The Constitution (ST) orders (Second Amendment) Act, 1991@  

The Constitution (ST) orders (Amendment) Ordinance 1996@ 

The Scheduled Caste and Scheduled Tribe Orders (Amendment ) Act 2002@  

The Constitution (Scheduled Caste) Orders(Amendment) Act 2002@ 

The Constitution(Scheduled Caste and Scheduled Tribe) Orders (Amendment) Act 2002@  

The Constitution (Scheduled Caste) Order (Amendment) Act 2007@ 

% 2. Applicable in the case of Scheduled Castes, Scheduled Tribes persons who have migrated 

from one State/Union Territory Administration. 

 

This certificate is issued on the basis of the Scheduled Castes/ Scheduled Tribes 

certificate issued to Shri/Shrimati  Father/mother of 

Shri/Shrimati/Kumari*   of village/town*   

in District/Division*  of the State/Union 

Territory*  who belong to the 

   Caste/Tribe which is recognized as a Scheduled 

Caste/Scheduled Tribe in the State/Union Territory* issued by 

the  dated  . 

 
%3. Shri/Shrimati/Kumari and /or * his/her family ordinarily reside(s) in village/town* 

  of  

District/Division*  of the State/Union Territory of 

 

Signature   

** Designation   

(with seal of office) 
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Place   

Date   

 

* Please delete the words which are not applicable  

@ Please quote specific presidential order 

% Delete the paragraph which is not applicable. 

 
NOTE: The term ordinarily reside(s) used here will have the same meaning as in section 20 of the 

Representation of the People Act, 1950. 

** List of authorities empowered to issue Caste/Tribe Certificates: 

 
(i) District Magistrate/Additional District Magistrate/Collector/Deputy 

Commissioner/Additional Deputy Commissioner/Dy.Collector/Ist Class Stipendiary 

Magistrate/Sub-Divisional Magistrate/Extra-Assistant Commissioner/Taluka 

Magistrate/Executive Magistrate. 

(ii) Chief Presidency Magistrate/Additional Chief Presidency Magistrate/Presidency Magistrate. 
 

(iii) Revenue Officers not below the rank of Tehsildar. 
 

(iv) Sub-Divisional Officers of the area where the candidate and/or his family normally resides. 
NOTE: ST candidates belonging to Tamil Nadu State should submit caste certificate ONLY FROM THE 

REVENUE DIVISIONAL OFFICER. 
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Annexure-  G 
 

(FORM OF CERTIFICATE TO BE PRODUCED BY OTHER BACKWARD CLASSES APPLYING FOR APPOINTMENT 

TO POSTS UNDER THE GOVERNMENT OF INDIA) 

 
 

This is to certify that Shri/Smt./Kumari   son/daughter of 

   of village/town    

 

in District/Division    in the State/Union Territory 

     belongs  to  the   Community   which is 

recognized  as  a  backward  class  under  the  Government  of  India,  Ministry  of  Social  Justice and 

Empowerment’s Resolution No.    dated   *. 

Shri/Smt./Kumari  and/or his/her family ordinarily reside(s) in the 

    District/Division of the  State/Union 

Territory. This is also to certify that he/she does not belong to the persons/sections (Creamy Layer) 

mentioned in Column 3 of the Schedule to the Government of India, Department of Personnel & 

Training O.M. No. 36012/22/93-Estt (SCT) dated 8.9.1993**. 

District Magistrate:    

 

Deputy Commissioner etc.:    

 

Dated: 

 
Seal: 

 

* The authority issuing the certificate may have to mention the details of Resolution of Government  

of India, in which the caste of the candidate is mentioned as OBC. 

** As amended from time to time. 

 
Note: The term ”Ordinarily” used here will have the same meaning as in Section 20 of the 

Representation of the People Act,1950. 
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Annexure-  H 
Government of ............... 

 
(Name & Address of the authority issuing the certificate) 

INCOME & ASSEST CERTIFICATE TO BE PRODUCED BY ECONOMICALLY WEAKER SECTIONS 
 

Certificate No.   Date    
 

VALID FOR THE YEAR   
 

This is to certify that Shri/Smt./Kumari  son/daughter/wife of 

  permanent resident of  , 

Village/Street  PostOffice   District   in 

the State/ Union Territory   PinCode   whose photograph is 

attested below belongs to Economically Weaker Sections, since the gross annual income* of his/ her 

‘family’** is below Rs. 8 Lakh (Rupees Eight Lakh only  for the financial year    

His/ her family does not own or possess any of the following assets *** : 

I. 5 acres of agricultural land and above; 

 

II. Residential flat of 1000 sq. ft. and above; 
 

III Residential plot of 100 sq. yards and above in notified municipalities; 
 

IV Residential plot of 200 sq. yards and above in areas other than the notified 

municipalities. 

2. Shri/Smt./Kumari  belongs to the  caste 

which is not recognized as a Scheduled Caste, Scheduled Tribe and Other Backward Classes (Central 

List). 

 
 

Signature with seal of Office    

Name   

Designation   

 
  
 

*Note 1: Income covered all sources i.e. salary, agriculture, business, profession etc. 
 

** Note 2: The term ‘Family’ for this purpose include the person, who seeks benefit of reservation, 

his/ her parents and siblings below the age of 18 years as also his/her spouse and children below the 

age of 18 years. 

***Note 3: The property held by a “Family” in different locations or different 

places/cities have been clubbed while applying the land or property holding test to 

determine EWS status. 

Recent 

Passport size 

attested 

photograph of 

the applicant 
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Annexure-   I 
Form-V Certificate of Disability 

(In cases of amputation or complete permanent paralysis of limbs or dwarfism and in case of blindness) 

[See rule 18(1)] 
(Name and Address of the Medical Authority issuing the Certificate) 

 
Recent passport size 

attested photograph 

(Showing face only) of the 

person with disability. 

Certificate No. Date: 
 

This is to certify that I have carefully examined Shri/Smt./Kum. 

   son/wife/daughter of Shri    Date of 

Birth (DD/MM/YY)    Age   years, male/female       

registration No.  permanent resident of House No.     

Ward/Village/Street     Post Office  District 

   State  , whose photograph is affixed above, and am satisfied 

that: 

(A) he/she is a case of: 
 

 locomotor disability 

 dwarfism 

 blindness 

(Please tick as applicable) 

(B) the diagnosis in his/her case is    

(C) he/she has  % (in figure)  percent (in words) 

permanent locomotor disability/dwarfism/blindness in relation to his/her  (part of 
body) as per guidelines ( ......................... number and date of issue of the guidelines to be 
specified). 

2. The applicant has submitted the following document as proof of residence:- 
 

Nature of Document Date of Issue Details of authority issuing 
certificate 

 
 
 

Signature/thumb impression of the person 

 
 
 

 (Signature and Seal of Authorised Signatory of 
notified Medical Authority) 

in whose favour certificate of disability is issued 
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Recent passport 

size attested 

photograph 

(Showing face 

only) of the 

person with 

disability 

Annexure-   J 

 
Form - VI Certificate of 

Disability 
(In cases of multiple disabilities) [See rule 

18(1)] 
(Name and Address of the Medical Authority issuing the Certificate) 

 

 
Certificate No. Date: 

 
This is to certify that we have carefully examined Shri/Smt./Kum. 

  son/wife/daughter of Shri 

  Date of Birth (DD/MM/YY)    

Age  years, male/female  . 
 

Registration No.  permanent resident of House No.     

Ward/Village/Street  Post Office  District  State 

  , whose photograph is affixed above, and am satisfied that: 
 

(A) he/she is a case of Multiple Disability. His/her extent of permanent physical 

impairment/disability has been evaluated as per guidelines (… .........................number and date of 

issue of the guidelines to be specified) for the disabilities ticked below, and is shown against the 

relevant disability in the table below: 

S. No Disability Affected 

part of body 

 

1. Locomotor disability @ 

2. Muscular Dystrophy 

3. Leprosy cured 

4. Dwarfism 

5. Cerebral Palsy 

6. Acid attack Victim 

7. Low vision # 

8. Blindness # 

Diagnosis Permanent physical 
impairment/mental 
disability (in %) 
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9. Deaf £ 
10. Hard of Hearing £ 

11. Speech and Language 
disability 

12. Intellectual Disability 

13. Specific Learning 
Disability 

14. Autism Spectrum 
Disorder 

15. Mental illness 

16. Chronic Neurological 
Conditions 

17. Multiple sclerosis 

18. Parkinson’s disease 

19. Haemophilia 

20. Thalassemia 

21. Sickle Cell disease 

(B) In the light of the above, his/her over all permanent physical impairment as per guidelines (… 
 number and date of issue of the guidelines to be specified), is as follows: 

 

In figures --------------------------- percent 
In words:-  percent 

 

2. This condition is progressive/non-progressive/likely to improve/not likely to improve. 
 

3. Reassessment of disability is : 

(i) not necessary, 

or 

(ii) is  recommended/after  ............... years ................ months, and therefore this 

certificate shall be valid till ----- ----- ------ 
 

(DD) (MM) (YY) 

 

@ e.g. Left/right/both arms/legs  

# e.g. Single eye 
£ e.g. Left/Right/both ears 

4. The applicant has submitted the following document as proof of residence: 

Nature of document Date of issue Details of authority issuing 

certificate 

5. Signature and seal of the Medical Authority. 
 

Name and Seal of Member Name and Seal of Member Name and Seal of the 

Chairperson 

 
Signature/thumb impression of the person in 

whose favour certificate of disability is issued. 
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Recent passport 

size attested 

photograph 

(Showing face 

only) of the 

person with 

disability 

Annexure-   K 

 
Form – VII Certificate of Disability 

(In cases other than those mentioned in Forms V and VI) 
(Name and Address of the Medical Authority issuing the Certificate)  

(See rule 18(1)) 

Certificate No. Date: 

 
This is to certify that I have carefully examined 

 
Shri/Smt./Kum.   son/wife/daughter of 

Shri  Date of Birth (DD/MM/YY)   

      Age  years, male/female  Registration No. 

   permanent resident of House No.  Ward/Village/Street 

 ...........   Post Office   District  

State  ..   , whose photograph is affixed above, and am satisfied that 

he/she is a case of    disability. His/her extent of 

percentage  physical  impairment/disability  has   been   evaluated   as   per   guidelines (…

 ........... number and date of issue of the guidelines to be specified) and is shown against the 

relevant disability in the table below: 
 

S. No Disability Affected 

part of body 

Diagnosis Permanent physical 

impairment/mental 

disability (in %) 

1. Locomotor disability @   

2. Muscular Dystrophy    

3. Leprosy cured    

4. Cerebral Palsy    

5. Acid attack Victim    

6. Low vision #   

7. Deaf €   

8. Hard of Hearing €   

9. Speech and Language 

disability 

   

10. Intellectual Disability    

11. Specific Learning 

Disability 

   

12. Autism Spectrum 

Disorder 
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13. Mental illness    

14. Chronic Neurological 

Conditions 

   

15. Multiple sclerosis    

16. Parkinson’s disease    

17. Haemophilia    

18. Thalassemia    

19. Sickle Cell disease    

(Please strike out the disabilities which are not applicable) 
 

2. above condition is progressive/non-progressive/likely to improve/not likely 

to improve. 

3. Reassessment of disability is: 
 

(i) not necessary, or 
 

(ii) is recommended/after  years    months, and  

therefore this certificate shall be valid till (DD/MM/YY)          

@ - eg. Left/Right/both 

arms/legs 

# - eg. Single 

eye/both eyes 

€ - eg. Left/Right/both ears 
 

4. The applicant has submitted the following document as proof of residence: 
 

Nature of document Date of issue Details of authority issuing 

certificate 

   

 

(Authorized Signatory of notified Medical Authority) 
 

(Name and Seal) 

Countersigned 

{Countersignature and seal of the Chief Medical Officer/Medical 
Superintendent/ Head of Government Hospital, in case the Certificate is issued by a 

medical authority who is not a Government servant (with seal)} 

Signature/thumb impression of the person in whose favour certificate of disability is 

issued 

Note: In case this certificate is issued by a medical authority who is not a Government servant, it 
shall be valid only if countersigned by the Chief Medical Officer of the District(Physical deformity 
should not be less than 40 percent.  Hard of Hearing (HH) means loss of 60 decibels or more in the 
better ear in the conversational range of frequencies.) 


